
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
                      กิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
                      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
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เม่ือวันที่  9  ธันวาคม  2563 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาลิซา มอบหมายให้ว่าที่ ร.ต. มะนัสรี  
หะยีหะมะ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล พร้อมด้วยพนักงานส่วนต าบล รับเกียรติบัตรหน่วยงานที่มีผล
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2563 ในระดับดี ณ ศาลากลางจังหวัดนราธิวาส 
  

องค์การบริหารส่วนต าบลกาลิซา หมู่ที่ 1 อ าเภอระแงะ จังหวัดนราธิวาส 96130 
                                                 Email : kaliza_nara@hotmail.com 
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เมื่อวันที่  10  กุมภาพันธ์  2564 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาลิซา มอบหมายให้ว่าที่ ร.ต. มะนัสรี  
หะยีหะมะ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นประธานกล่าวเปิดการประชุมเพื่อก าหนดทิศทางการ
ปฏิบัติงานในแต่ละภารกิจ โดยมุ่งการติดตามงานเพื่อเน้นการบริการประชาชน และการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย โดยยึดถือการด าเนินงานที่ซื่อสัตย์สุจริต ปราศจากการทุจริตในทุกรอบด้าน 
ทั้งนี้  เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับ มีทัศนคติ ค่านิยม ในการปฏิบัติงาน
อย่างซ่ือสัตย์สุจริตอย่างชัดเจน ณ หอประชุมที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลกาลิซา 
 


